
 

 

CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO
OFFERTE   QUARTA   SETTIMANA DI   SETTEMBRE 2026  

Per candidarsi alle offerte di lavoro collegarsi al sito http://www.cliclavoroveneto.it, effettuare l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON 
LINE (Centro per l’Impiego on line). In alternativa contatta il portale unico di assistenza.

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(53465
2/FELT
R)

ALLEGHE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Camerieri di ristorante Mansioni: Struttura alberghiera di Alleghe per la stagione invernale è 
alla ricerca di n.2 Camerieri di Sala con esperienza nel ruolo, da inserire 
all’interno del team. Le risorse selezionate avranno un ruolo di 
responsabilità nel servizio di sala, assicurando un servizio efficiente, 
organizzato e attento alle esigenze della clientela. 
È richiesta esperienza pregressa nel settore della ristorazione. È 
preferibile essere automuniti e avere una buona conoscenza della lingua 
inglese, necessaria per interagire con una clientela internazionale.
Si offre contratto stagionale full time, con inquadramento secondo CCNL 
Turismo, fascia di reddito mensile lordo dai 1800euro ai 2100euro. Si 
offre vitto e alloggio. Luogo di lavoro: Alleghe
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1; 
ITALIANO Livello superiore B2/Livello superiore B2/Livello superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 4 mesi (dic-mar)
Modalità di lavoro: FULL TIME

2
(53464
9/FELT

ALLEGHE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Cuochi in alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Hotel situato ad Alleghe ricerca n. 2 CAPO PARTITA con 
esperienza pregressa nel ruolo, da inserire per la stagione invernale. Le 
risorse si occuperanno della gestione autonoma della propria partita, 

https://assistenza.venetolavoro.it/


R) collaborando con il team nella realizzazione dei piatti previsti dal menu. 
Nello specifico, responsabilità nella preparazione delle materie prime, 
dell’organizzazione e gestione della propria postazione, della 
preparazione delle pietanze secondo gli standard qualitativi della 
struttura e del corretto impiattamento. Cerchiamo persone con 
esperienza nel ruolo, con autonomia operativa e capacità di lavorare in 
squadra. È preferibile essere automuniti.
Si offre contratto stagionale full time di 40 ore settimanali. CCNL Turismo, 
con un range di retribuzione lorda mensile da 2500 euro a 3500 euro. 
Sono previsti inoltre vitto e alloggio gratuiti per tutta la durata del rapporto 
di lavoro.
Sede di lavoro: Alleghe (BL).
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 4 mesi (dic-mar)
Modalità di lavoro: FULL TIME

3
(53459
5/BELL
N)

ALPAGO Fabbricazione 
di lastre, fogli, 
tubi e profilati 
in materie 
plastiche

1 Addetti alla contabilità Mansioni: Azienda di produzione è alla ricerca di un /una 
CONTABILE/AMMINISTRATIVO ESPERTO La risorsa inserita si 
occuperà del ciclo di imputazioni A/P, prima stesura del bilancio, 
affiancamento al commercialista durante le scritture di rettifica, gestione 
scadenze fiscali, contatti con le banche, finanziamenti.. ottimo utilizzo pc, 
ottima conoscenza lingua italiana, ottimo utilizzo excel. Vengono valutati 
positivamente PROFILI JUNIOR anche da formare ma con LAUREA IN 
DISCIPLINE ECONOMICHE ATTINENTI LA MANSIONE. . In generale si 
richiede preferibilmente laurea in materie economiche ma non 
necessaria se solide basi, disponibilità al lavoro full time 8-12 13-17 con 
disponibilità ad eventuali straordinari se necessario ( NON è contemplato 
lo smart working), disponibilità nel breve periodo. PatB automuniti 
unicamente per il raggiungimento del luogo di lavoro. si offre: contratto 
iniziale a tempo determinato finalizzato alla stabilizzazione, retribuzione 
commisurata all'esperienza effettiva 22000-25000 euro di RAL, buoni 
pasto. Luogo di lavoro: Alpago
Titoli di studio: [30104005] Qualifica professionale per il commercio - 
Addetto contabilità azienda; 
[40104001] Maturità professionale per il commercio - Analista contabile
Patenti richieste: PATENTE B



Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Durata: Tempo indeterminato
Modalità di lavoro: FULL TIME

4
(53459
8/BELL
N)

ALPAGO Fabbricazione 
di lastre, fogli, 
tubi e profilati 
in materie 
plastiche

2 Conduttori di macchine 
utensili automatiche e 
semiautomatiche industriali

Mansioni: Azienda di produzione sita nella zona industriale di Paludi – 
Alpago ricerca per il proprio organico un Addetto alla conduzione di 
macchine a controllo numerico (CNC). È preferibile una precedente 
esperienza nella mansione, con conoscenza delle lavorazioni CNC e del 
disegno tecnico meccanico e utilizzo del CAD per il riporto dei parametri 
a bordo macchina, la realizzazione della prima campionatura e la 
gestione del processo produttivo. Saranno valutati anche profili junior 
senza esperienza, da inserire in un percorso di formazione e crescita 
finalizzato all’acquisizione delle competenze necessarie per lavorare in 
autonomia. Indispensabile una buona conoscenza della lingua italiana, 
sia parlata che scritta. Si offre iniziale contratto a tempo determinato 
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, con orario full-time a 
giornata (8:00–12:00 e 13:00–17:00), RAL indicativa €22.000–30.000 
annui, commisurata all’esperienza e alle competenze, e buoni pasto 
aziendali. Luogo di lavoro: Alpago (BL).
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 6 MESI
Modalità di lavoro: FULL TIME

5
(53459
9/BELL
N)

ALPAGO Fabbricazione 
di lastre, fogli, 
tubi e profilati 
in materie 
plastiche

1 Tecnici del marketing Mansioni: Azienda di produzione sita nella Zona Industriale di Paludi 
ricerca un/una Impiegato/a Commerciale Italia/Estero Junior, giovane e 
dinamico/a. La figura sarà inserita in area back office commerciale e si 
occuperà, del mantenimento e dello sviluppo del parco clienti, sia in Italia 
che all’estero, con possibilità di acquisire progressivamente autonomia 
anche nelle attività di preventivazione e trattativa. Si occuperà inoltre 
della gestione dei contatti via e-mail e telefono, della presentazione dei 
prodotti e della raccolta delle richieste dei clienti. Si richiedono ottima 
conoscenza della lingua italiana e buona della lingua inglese, buona 
padronanza dei principali applicativi Office e buone capacità 
comunicative e relazionali. Si valutano anche profili junior senza 
esperienza, interessati a un percorso di crescita e formazione. Previsti 
buoni pasto aziendali e una RAL indicativa di 22.000-28.000 Euro 
commisurata all'esperienza. Richiesta patente B e disponibilità di un 



mezzo proprio. Orario di lavoro: lunedì–venerdì, 8:00–12:00 e 13:00–
17:00. Luogo di lavoro: Alpago (BL).
Lingue richieste: INGLESE Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1; 
ITALIANO Livello professionale C2/Livello professionale C2/Livello 
professionale C2
Conoscenze informatiche richieste: Livello: intermedio.
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: da concordare
Modalità di lavoro: FULL TIME

6
(53486
9/PVDC
D)

AURONZO DI 
CADORE

Attività di 
ristoranti con 
servizio al 
tavolo, escluse 
gelaterie e 
pasticcerie

1 Personale non qualificato 
nei servizi di ristorazione

Mansioni: Un accogliente rifugio di montagna ricerca un/una Aiuto 
Cuoco/a per la stagione invernale. La risorsa si occuperà del supporto 
alla preparazione dei piatti, della gestione delle attività di cucina e del 
supporto al cuoco durante il servizio, contribuendo a garantire un servizio 
efficiente e di qualità. Si richiede preferibilmente esperienza nel settore, 
buone capacità organizzative, buona manualità e attitudine al lavoro di 
squadra. Si offre un contratto a tempo determinato con orario part-time 
per la stagione invernale. Non è previsto alloggio.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

7
(53479
2/PVDC
D)

AURONZO DI 
CADORE

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 
con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 
tabacchi

1 Baristi e professioni 
assimilate

Mansioni: Per attività situata a Misurina (BL), siamo alla ricerca di una 
persona da inserire come barista all'interno di un'attività che comprende 
bar, tabacchi e negozio.
Cerchiamo una persona disponibile nell'immediato, dinamica, affidabile e 
con voglia di lavorare. Non è richiesta esperienza pregressa, pertanto 
valutiamo anche candidati alla prima esperienza, purché motivati e 
disponibili a imparare.
Il lavoro si svolge su turni, con possibilità di orario 7:30–14:30 oppure 
13:00–19:30, da organizzare in base alle esigenze dell'attività.
Si offre contratto annuale a tempo indeterminato, con contributo per le 
spese di carburante per agevolare gli spostamenti.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

8
(53485
0/PVDC

AURONZO DI 
CADORE

Attività di 
ristoranti con 
servizio al 

1 Camerieri di ristorante Mansioni: Per rifugio di montagna si ricerca un/una Cameriere/a di 
Ristorante per la stagione invernale.
La risorsa si occuperà del servizio ai tavoli, dell'accoglienza e 



D) tavolo, escluse 
gelaterie e 
pasticcerie

dell'assistenza alla clientela, della presa delle ordinazioni e del riordino 
della sala, collaborando con il resto dello staff per garantire un servizio 
attento e puntuale.
Si richiede preferibilmente esperienza, anche breve, nella mansione, 
predisposizione al contatto con il pubblico, serietà, affidabilità e capacità 
di lavorare in squadra. 
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato per la stagione invernale, 
con orario part-time. Non è previsto l'alloggio, pertanto è richiesta la 
disponibilità di una sistemazione autonoma in zona.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

9
(53468
2/BELL
N)

BELLUNO Commercio al 
dettaglio di 
mobili per la 
casa

1 Addetti agli affari generali Mansioni: Azienda del settore arredamento con sede a Belluno ricerca 
un/una impiegato/a amministrativo-contabile da inserire stabilmente nel 
proprio organico con contratto a tempo indeterminato. La risorsa si 
occuperà delle principali attività amministrative e contabili aziendali, della 
gestione della documentazione e delle pratiche amministrative. Si 
valutano candidati/e disponibili sia al part-time, indicativamente di 30 ore 
settimanali, sia al full-time. È richiesta preferibilmente esperienza in 
ambito amministrativo-contabile, precisione, affidabilità e buona capacità 
organizzativa. L’inquadramento sarà definito in base all’esperienza e alle 
competenze maturate, con una RAL indicativa di 22.000–28.000 Euro 
per il full-time, da riproporzionare per il part-time. Sede: Belluno.
Esperienza: si
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
Durata: Tempo indeterminato
Modalità di lavoro: PART TIME

10
(53479
0/BELL
N)

BELLUNO Commercio al 
dettaglio di 
articoli di 
abbigliamento 
per neonati e 
bambini

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: Negozio di abbigliamento per bambini e ragazzi di Belluno 
ricerca con urgenza n. 1 apprendista commessa/o di negozio da inserire 
con contratto di apprendistato a 24 ore settimanali. La risorsa si 
occuperà di accoglienza e assistenza alla clientela, vendita, gestione 
della cassa, sistemazione e gestione del magazzino, riordino e pulizia del 
punto vendita. Non è richiesta particolare esperienza nel settore delle 
vendite; saranno valutate positivamente intraprendenza, predisposizione 
al contatto con il pubblico e buona autonomia nel lavoro. L'orario 
indicativo è dal lunedì al sabato dalle 9:30 alle 13:00 e dalle 15:00 alle 
19:30, con possibilità di lavoro anche la domenica in occasione delle 



aperture previste. Ral annua prevista di 19.000 Euro riparametrata al 
contratto part time. Zona: Belluno.
Esperienza: preferibile
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO IN 
APPRENDISTATO/FORMAZIONE/INSERIMENTO
Durata: Tempo indeterminato
Modalità di lavoro: PART TIME

11
(53482
6/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Camerieri di ristorante Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina riapre la prossima stagione invernale con un concept 
contemporaneo e sofisticato e ricerca personale per il reparto Food & 
Beverage nelle seguenti figure: Assistant Restaurant Manager / Maître 
Sommelier e Cameriere di Sala (Chef de Rang / Commis de Rang).
Il ristorante rappresenta uno dei punti centrali dell'esperienza ospite, con 
l'obiettivo di offrire un servizio impeccabile, elegante e altamente 
personalizzato. L'Assistant Restaurant Manager supporterà la gestione 
operativa del servizio, coordinando la brigata, supervisionando la qualità 
e collaborando con cucina e sommellerie per garantire un'esperienza 
gastronomica di alto livello. Le figure di sala si occuperanno invece del 
servizio diretto agli ospiti, dell'accoglienza, della gestione del rango e 
della cura dell'esperienza al tavolo.
Si richiede esperienza in contesti fine dining o hotel 5 stelle lusso (per i 
ruoli di sala anche junior), ottime capacità relazionali, attenzione al 
dettaglio, spirito di squadra e forte orientamento al cliente. Per il ruolo di 
Assistant è richiesta esperienza pregressa in ruoli di coordinamento e 
conoscenza di food & wine pairing. Necessaria la conoscenza di italiano 
e inglese. Si offre contratto stagionale con retribuzione e benefit 
competitivi, alloggio in staff house per i non residenti, mensa, navetta e 
formazione continua.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

12
(53467
3/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 
con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 

1 Personale non qualificato 
addetto all'imballaggio e al 
magazzino

Mansioni: Per punto vendita situato a Cortina d'Ampezzo siamo alla 
ricerca di un/una Magazziniere da inserire a partire dal mese di 
dicembre.
La risorsa si occuperà della gestione delle attività di magazzino, della 
ricezione e movimentazione della merce, del controllo delle consegne, 
dello stoccaggio dei prodotti e del mantenimento dell’ordine degli spazi.



bevande o 
tabacchi

Si richiedono affidabilità, precisione, buona capacità organizzativa e 
predisposizione al lavoro in team. Costituisce requisito preferenziale una 
precedente esperienza in attività di magazzino o nella gestione della 
merce.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

13
(53467
6/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 
con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 
tabacchi

1 Personale non qualificato 
addetto all'imballaggio e al 
magazzino

Mansioni: SCAFFALISTA FILIALE DI CORTINA D'AMPEZZO
Per punto vendita situato a Cortina d'Ampezzo siamo alla ricerca di 
un/una Scaffalista da inserire con disponibilità immediata.
La risorsa si occuperà del rifornimento degli scaffali, della sistemazione e 
dell'esposizione della merce, del controllo delle date di scadenza e del 
mantenimento dell'ordine e della pulizia delle aree di vendita.
È richiesta precisione, affidabilità, velocità nello svolgimento delle attività 
e predisposizione al lavoro di squadra. 
Non è necessariamente richiesta esperienza specifica nel ruolo; saranno 
valutate positivamente motivazione e disponibilità all'apprendimento.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

14
(53467
5/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 
con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 
tabacchi

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: Per punto vendita situato a Cortina d'Ampezzo siamo alla 
ricerca di un/una Addetto/a alla Vendita e Cassiere/a da inserire con 
disponibilità immediata.
La risorsa si occuperà dell'assistenza alla clientela, delle attività di 
vendita, della gestione della cassa e delle operazioni di pagamento. Sarà 
inoltre coinvolta nel riassortimento degli scaffali, nella cura degli spazi di 
vendita e nel mantenimento dell'ordine del punto vendita.
Sono richieste buone capacità comunicative e relazionali, orientamento 
al cliente, precisione e disponibilità a lavorare in squadra.
Costituisce requisito preferenziale una precedente esperienza nella 
vendita o nell'utilizzo della cassa.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

15
(53467
8/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 
con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: ADDETTO/A BANCO SALUMI E FORMAGGI PER LA 
FILIALE DI CORTINA D'AMPEZZO
Per punto vendita situato a Cortina d'Ampezzo siamo alla ricerca di 
un/una Addetto/a al Banco Salumi da inserire con disponibilità 
immediata.
La risorsa si occuperà della gestione del banco, del servizio e 
dell'assistenza alla clientela, del taglio e della preparazione dei prodotti, 



tabacchi del confezionamento e della corretta esposizione della merce.
Sarà inoltre responsabile del mantenimento dell'ordine e della pulizia del 
banco e del rispetto delle procedure di igiene e sicurezza alimentare.
Cerchiamo una persona dinamica, precisa e orientata al cliente, con 
buone capacità relazionali e predisposizione al lavoro in squadra. 
Costituisce requisito preferenziale una precedente esperienza nel settore 
gastronomia, salumeria o nella vendita di prodotti alimentari.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

16
(53482
5/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Estetisti e truccatori Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina riapre a settembre con un concept contemporaneo e 
sofisticato, orientato a offrire esperienze di ospitalità e benessere 
altamente personalizzate. Per la propria area wellness, la struttura 
ricerca SPA Therapist.
La risorsa avrà un ruolo chiave nell'offrire trattamenti viso e corpo, 
massaggi e rituali benessere, garantendo elevati standard di servizio, 
professionalità ed empatia. Si occuperà dell'accoglienza degli ospiti, 
della personalizzazione dei trattamenti in base alle esigenze individuali e 
della cura degli spazi, contribuendo a creare un'esperienza rilassante e 
memorabile.
Si richiede qualifica nel settore estetico o massoterapico, esperienza in 
contesti luxury o 5 stelle, ottima conoscenza delle principali tecniche di 
trattamento, attenzione al dettaglio e forte orientamento al cliente. 
Richiesta flessibilità oraria e buona conoscenza di italiano e inglese.
Si offre inserimento per la stagione invernale con retribuzione 
competitiva, possibilità di alloggio in staff house, mensa, navetta 
aziendale e percorsi di crescita professionale.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

17
(53482
0/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

3 Personale non qualificato 
addetto alla pulizia nei 
servizi di alloggio e nelle 
navi

Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina riapre la prossima stagione invernale con un concept 
contemporaneo e sofisticato e ricerca personale per il reparto 
Housekeeping nelle seguenti figure: Governante / Housekeeping 
Manager e Cameriera ai Piani / Room Attendant. Il reparto Housekeeping 
è centrale nel garantire i più alti standard di pulizia, ordine e cura del 
dettaglio in camere e aree comuni, contribuendo in modo determinante 
all’esperienza di soggiorno degli ospiti. La Governante sarà responsabile 
del coordinamento del team, dell'organizzazione operativa, del controllo 



qualità e della formazione delle risorse, mentre la Cameriera ai Piani si 
occuperà della pulizia e del riassetto delle camere secondo gli standard 
del lusso. Si richiede esperienza in hotel 5 stelle lusso o strutture di alto 
livello, attenzione al dettaglio, affidabilità e capacità di lavorare in team. 
Per il ruolo di Governante sono richieste anche solide competenze 
organizzative e di leadership. Gradita la conoscenza degli standard LQA 
e la conoscenza di italiano e inglese. Si offre contratto stagionale con 
retribuzione e benefit competitivi, alloggio in staff house per i non 
residenti, mensa, navetta e formazione continua.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

18
(53482
3/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Personale non qualificato 
nei servizi di ristorazione

Mansioni: Dopo un’importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina ricerca Lavapiatti / Dishwasher / Plongeur da inserire 
nella brigata F&B.
La risorsa sarà responsabile del lavaggio e della sanificazione di 
stoviglie, utensili ed attrezzature di cucina, garantendo ordine, pulizia e 
supporto costante ai reparti di ristorazione e banqueting. Contribuirà 
inoltre alla corretta gestione delle attrezzature e al rispetto degli standard 
igienico-sanitari. Si richiede attenzione al dettaglio, affidabilità, capacità 
di lavorare in team e in contesti dinamici, oltre al rispetto delle procedure 
HACCP. Gradita la conoscenza di italiano e inglese. Si offre contratto 
stagionale, retribuzione competitiva e benefit, tra cui alloggio in staff 
house, mensa e navetta, oltre a percorsi di formazione e crescita.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

19
(53482
7/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Facchini, addetti allo 
spostamento merci ed 
assimilati

Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina riapre la prossima stagione invernale con un concept 
contemporaneo e sofisticato e ricerca personale per il reparto 
Housekeeping nelle seguenti figure: Facchino / HSK Porter / 
Housekeeping Attendant.
Le risorse saranno parte integrante del team Housekeeping e 
contribuiranno al corretto funzionamento operativo del reparto, 
supportando l'accoglienza degli ospiti con gestione bagagli, il riassetto 
delle camere e delle aree comuni, il supporto alla lavanderia e il 
rifornimento degli office di piano. Si occuperanno inoltre della 
movimentazione materiali, del ritiro rifiuti e di piccoli interventi di supporto 
operativo, garantendo ordine, efficienza e standard elevati di servizio.
Si richiede attenzione al dettaglio, affidabilità, spirito di collaborazione e 



orientamento al servizio. Costituisce titolo preferenziale l'esperienza in 
hotel 5 stelle lusso e la conoscenza degli standard LQA. Richiesta 
flessibilità oraria e conoscenza dell'italiano, la conoscenza dell'inglese è 
un plus.
Si offre contratto stagionale con retribuzione e benefit competitivi, 
alloggio in staff house per i non residenti, mensa con chef, navetta 
aziendale, divise su misura e formazione continua.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

20
(53481
8/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Pasticcieri e cioccolatai Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina ricerca un/una Pastry Chef da inserire in brigata.
La risorsa, a riporto dell'Executive Chef, sarà responsabile della 
produzione e dello sviluppo dell'offerta di pasticceria, garantendo elevati 
standard qualitativi, creatività e attenzione al dettaglio, coordinando il 
team e le attività quotidiane.
Si richiede esperienza in contesti di alto livello, solide competenze 
tecniche e conoscenza delle normative HACCP; gradita la conoscenza di 
italiano e inglese.
Inserimento per la stagione invernale. Prevista possibilità di alloggio in 
staff house con servizio di trasporto e mensa.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

21
(53467
9/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Baristi e professioni 
assimilate

Mansioni: Barman/Barlady per la Stagione Invernale
Elegante fashion boutique hotel nel cuore delle Dolomiti, con clientela 
internazionale, ricerca un/una Barman/Barlady con esperienza per la 
stagione invernale.
La risorsa si occuperà del servizio bar, della preparazione di cocktail e 
aperitivi, garantendo un servizio professionale, discreto e attento ai 
dettagli.
Si richiedono esperienza nel ruolo, buona conoscenza della lingua 
italiana e inglese, ottime doti relazionali, professionalità, flessibilità e 
predisposizione al lavoro in team. Costituisce titolo preferenziale 
l'esperienza in strutture di alto livello.
Si offre contratto stagionale full time, alloggio e possibilità di valutare una 
collaborazione annuale.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

22 CORTINA Servizi di 1 Camerieri di ristorante Mansioni: Addetto/a alle Colazioni - Stagione Invernale



(53468
1/PVDC
D)

D'AMPEZZO alloggio di 
alberghi e simili

Nel cuore delle Dolomiti, un elegante fashion boutique hotel con clientela 
internazionale è alla ricerca di un/una Addetto/a alle Colazioni con 
esperienza da inserire nel proprio team per la stagione invernale.
La risorsa si occuperà della gestione del servizio colazioni, dalla 
preparazione e allestimento della sala e del buffet al servizio al tavolo, 
garantendo elevati standard di qualità, ordine e presentazione.
Cerchiamo una persona con esperienza nel ruolo, preferibilmente 
maturata in hotel di alto livello, con forte orientamento al cliente, 
attenzione ai dettagli, professionalità e buone doti relazionali. Sono 
richieste una buona conoscenza della lingua italiana e inglese, flessibilità 
e predisposizione al lavoro in team e a contatto con una clientela 
internazionale.
Si offre contratto stagionale per la stagione invernale, con possibilità di 
valutare una collaborazione annuale, orario full time e alloggio.
Inserimento in un ambiente elegante e dinamico, caratterizzato da un 
servizio di alto livello e da una clientela internazionale.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

23
(53461
0/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Camerieri di albergo Mansioni: HOUSEKEEPING MANAGER – CORTINA D’AMPEZZO
Per prestigiosa struttura alberghiera a Cortina d’Ampezzo, ricerchiamo 
un/una Housekeeping Manager da inserire con contratto a tempo 
indeterminato.
La risorsa sarà responsabile della gestione e del coordinamento 
dell’intero reparto Housekeeping, con team assunto direttamente 
dall'hotel, garantendo elevati standard di pulizia, qualità e servizio. Si 
occuperà dell'organizzazione dei turni e delle attività quotidiane, del 
controllo delle camere e delle aree comuni, della gestione e formazione 
del personale, nonché del monitoraggio di consumi, materiali e costi. 
Collaborerà inoltre con Front Office, Manutenzione e gli altri reparti per 
assicurare un servizio efficiente e coordinato. Si richiede esperienza in 
ruoli di responsabilità nel reparto Housekeeping, preferibilmente 
maturata in hotel 5 stelle di alto livello, capacità di gestione di team 
numerosi, leadership, organizzazione e attenzione al dettaglio, oltre a 
una buona conoscenza della lingua inglese. Costituisce titolo 
preferenziale la conoscenza di software gestionali alberghieri e strumenti 
di pianificazione. Si offre contratto a tempo indeterminato, vitto e alloggio 
e bonus annuale legato agli obiettivi.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO



24
(53481
9/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

3 Cuochi in alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Dopo un'importante ristrutturazione, uno storico hotel 5 stelle 
lusso di Cortina riapre la prossima stagione invernale sotto una nuova 
identità come parte di una collezione internazionale di ospitalità di alto 
livello. La struttura, attiva tutto l'anno, si distingue per un concept 
contemporaneo e sofisticato, con l'obiettivo di offrire agli ospiti 
un'esperienza unica, basata su servizio impeccabile, attenzione al 
dettaglio e eccellenza gastronomica. Per la brigata di cucina ricerchiamo 
Cuochi / Chef de Partie e Aiuto Cuochi (Commis de Cuisine) da inserire 
in un ambiente dinamico e strutturato, orientato agli standard dell'alta 
ristorazione e dell'hôtellerie di lusso. Le risorse saranno responsabili 
della preparazione e realizzazione delle pietanze secondo gli standard 
qualitativi richiesti, supportando la gestione delle diverse partite di 
cucina, la preparazione delle materie prime, il rispetto delle procedure 
igienico-sanitarie e il controllo della qualità dei piatti. I profili più esperti 
coordineranno una specifica partita e supporteranno la formazione delle 
risorse junior, mentre gli aiuto cuochi affiancheranno la brigata nelle 
attività quotidiane contribuendo alla corretta esecuzione del servizio. Si 
richiede esperienza in contesti di cucina strutturata o fine dining, 
attenzione al dettaglio, capacità di lavorare in team e sotto pressione, 
oltre a una forte motivazione alla crescita professionale. Costituisce titolo 
preferenziale la formazione alberghiera o culinaria e la conoscenza delle 
normative HACCP. Si offre contratto per la stagione invernale con 
retribuzione competitiva e benefit, tra cui alloggio in staff house, mensa e 
navetta aziendale, oltre a percorsi di formazione e sviluppo di carriera.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

25
(53464
7/AGO
RD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

4 Addetti all'accoglienza nei 
servizi di alloggio e 
ristorazione

Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano RECEPTIONIST in grado di garantire 
l'accoglienza, il servizio di check in/ check out e il necessario supporto al 
cliente. Compiti collegati alla mansione sono:
- Rispondere alle chiamate telefoniche e gestire le prenotazioni.
- Fornire informazioni accurate e assistenza agli ospiti durante il loro 
soggiorno.



- Presidiare il centralino e smistare le comunicazioni interne.
- Collaborare con gli altri reparti per garantire un servizio coordinato e di 
qualità.
- Assicurare che l'area reception sia sempre ordinata ed accogliente.
Si ricercano risorse con esperienza nella mansione, responsabili,affidabili 
e con conoscenza fluente dell'inglese e del tedesco. Si offre contratto di 
lavoro stagionale di 3 mesi (dic- mar) con possibilità di ulteriore contratto 
di 5 mesi durante la stagione estiva, ccnl turismo, con orario full-time (40 
ore settimanali), l'inserimento potrà avvenire a partire dal 6° livello per i 
profili meno skillati fino a raggiungere il 3° livello in caso di alta 
professionalità, vitto ed alloggio offerto dalla struttura. Sede di lavoro: da 
definire con l'azienda in sede di colloquio (Cortina, Falcade o Monte 
Bondone).
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1; 
TEDESCO Livello superiore B2/Livello superiore B2/Livello superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 3 mesi con prospettiva

26
(53460
9/PVDC
D)

DOMEGGE DI 
CADORE

Fabbricazione 
di montature 
per occhiali

1 Addetti alla produzione di 
lenti e occhiali

Mansioni: ADDETTO/A ALLA REGISTRATURA
Per ampliamento dell'organico, selezioniamo una risorsa da inserire nel 
reparto produttivo di un'importante azienda del settore occhialeria.
La figura si occuperà delle attività di registratura e regolazione delle 
montature, intervenendo sui componenti dell’occhiale per garantire il 
corretto allineamento, la precisione e la qualità del prodotto finito. Il ruolo 
richiede buona manualità, precisione, attenzione ai dettagli e capacità di 
lavorare nel rispetto degli standard qualitativi aziendali.
Si richiede precedente esperienza nel settore dell'occhialeria, in 
particolare in attività di registratura, oppure in contesti produttivi 
caratterizzati da lavorazioni manuali di precisione.
Orario di lavoro: 7.30 - 16.30.
Sede di lavoro: Domegge di Cadore.
Inquadramento: 2° o 3° livello CCNL Occhialeria Industria, in base 
all'esperienza maturata.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



27
(53465
8/AGO
RD)

FALCADE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

3 Cuochi in alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano Aiuto cuochi con esperienza. La mansione 
richiede la capacità di realizzare in autonomia le preparazioni (antipasti, 
primi e secondi), sulla base delle indicazioni impartite dall' Executive 
Chef, la cura della cottura e la presentazione estetica dei piatti prima che 
escano in sala. La figura garantisce, inoltre, la pulizia della postazione e 
l'applicazione delle normative di sicurezza alimentare e HACCP. Si 
ricercano risorse con esperienza nella mansione, responsabili, affidabili, 
flessibili e dotate di problem solving. La conoscenza dell'italiano è 
requisita fondamentale a garanzia della relazione nel team di cucina. Si 
offre contratto di lavoro stagionale di 3 mesi (dic- mar) con possibilità di 
ulteriore contratto di 5 mesi durante la stagione estiva, ccnl turismo, con 
orario full-time (40 ore settimanali), con inserimento al 5à o 4° livello a 
seconda dell'esperienza, vitto ed alloggio offerto dalla struttura. Sede di 
lavoro: da definire con l'azienda in sede di colloquio (Cortina, Falcade o 
Monte Bondone).
Esperienza: si
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato 
C1/Livello avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 3 mesi + proroga
Modalità di lavoro: FULL TIME

28
(53465
6/AGO
RD)

FALCADE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

3 Esercenti nelle attività 
ricettive

Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano DIRETTORI/DIRETTRICI D'ALBERGO per 
struttura a 4 e 5 stelle di Falcade e Cortina. Il ruolo consiste nel garantire 
il buon andamento della struttura attraverso l'organizzazione delle risorse 
umane e materiali, il controllo e la sorveglianza di tutti i reparti, la 



vigilanza del rispetto delle norme Haccp. Compto attribuito alla mansione 
è quello di presenziare in fase di ricevimento del cliente e di fornire il 
giusto supporto alla clientela. Requisiti fondamentali sono l'aver maturato 
precedente esperienza nella mansione, doti di flessibilità e problem 
solving, capacità organizzative e di gestione delle risorse. Completano il 
profilo spiccate capacità relazionali, la conoscenza dell'inglese e del 
tedesco a garanzia della relazione con la clientela internazionale, il 
possesso della patente di guida. La conoscenza di ulteriori lingue 
straniere è considerato un plus. Si offre contratto TD 3 mesi+5 in estate 
anche su altre strutture (da concordare), ccnl turismo, full-time (40 ore 
settimanali). Si valuterà l'inserimento come Quadro nel caso di 
comprovata esperienza nella mansione (almeno 2 anni) e comunque un 
livello minimo pari al 3° negli altri casi. Si aggiungono vitto ed alloggio. 
Sede di lavoro: da definire con l'azienda in sede di colloquio (Cortina, 
Falcade o Monte Bondone).
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello superiore B2/Livello superiore 
B2/Livello superiore B2; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1; 
TEDESCO Livello superiore B2/Livello superiore B2/Livello base A1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

29
(53463
7/AGO
RD)

FALCADE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

6 Camerieri di albergo Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano CAMERIERI/E ai piani la cui responsabilità 
consisterà nel garantire la pulizia delle camere e delle aree comuni della 
struttura. Si ricercano persone con esperienza nella mansione, 
responsabili, affidabili, ordinate e con occhio attento ai dettagli. Si offre 
contratto di lavoro stagionale di 3 mesi (dic- mar) con possibilità di 
ulteriore contratto di 5 mesi durante la stagione estiva, ccnl turismo, con 
orario full-time (40 ore settimanali), con inserimento al 6° livello, vitto ed 
alloggio offerto dalla struttura. Sede di lavoro: da definire con l'azienda in 



sede di colloquio (Cortina, Falcade o Monte Bondone).
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

30
(53465
1/AGO
RD)

FALCADE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

4 Camerieri di ristorante Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano CAMERIERI/E di sala con esperienza. La 
mansione richiede dinamicità, empatia, attenzione al cliente e rispetto 
delle norme igieniche. Sono requisiti graditi la conoscenza dell'inglese, 
del tedesco e di altre lingue. Si offre contratto di lavoro stagionale di 3 
mesi (dic- mar) con possibilità di ulteriore contratto di 5 mesi durante la 
stagione estiva, ccnl turismo, con orario full-time (40 ore settimanali), con 
inserimento a partire dal 5° livello, vitto ed alloggio offerto dalla struttura. 
Sede di lavoro: da definire con l'azienda in sede di colloquio (Cortina, 
Falcade o Monte Bondone).
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 3 mesi + proroga

31
(53464
3/AGO
RD)

FALCADE Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Addetti all'accoglienza nei 
servizi di alloggio e 
ristorazione

Mansioni: Rinomato gruppo alberghiero completamente italiano che si 
occupa della gestione di hotel, residence e club resort cerca per le 
proprie strutture a 4 e 5 stelle di Falcade, Cortina e Monte Bondone 
personale per la stagione invernale. Nel caso di disponibilità da parte del 
candidato, sarà possibile una stabilizzazione nei mesi estivi nelle stesse 
strutture o presso altri hotel della riviera.
Nello specifico si cercano PORTIERI NOTTURNI in grado di garantire la 
sorveglianza, il controllo degli accessi e della sicurezza della struttura 
durante le ore notturne, nonché dei check-in tardivi e dell'accoglienza e 
assistenza ai clienti che rientrano la sera. Si ricercano risorse con 
esperienza nella mansione, responsabili ed affidabili. La conoscenza 
dell'inglese e del tedesco sono requisiti apprezzati. Si offre contratto di 
lavoro stagionale di 3 mesi (dic- mar) con possibilità di ulteriore contratto 
di 5 mesi durante la stagione estiva, ccnl turismo, con orario full-time (40 



ore settimanali), con inserimento a partire dal 3° livello, vitto ed alloggio 
offerto dalla struttura. Sede di lavoro: da definire con l'azienda in sede di 
colloquio (Cortina, Falcade o Monte Bondone).
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 3 mesi con prospettiva
Modalità di lavoro: FULL TIME

32
(53457
3/FELT
R)

FELTRE Attività di 
ingegneria

1 Tecnici delle costruzioni 
civili e professioni 
assimilate

Mansioni: Studio tecnico di Feltre, per implementazione organico, 
ricerca una persona da inserire in qualità di INGEGNERE/A o 
GEOMETRA . La risorsa si occuperà di progettazione di strutture e 
impianti. Si richiede laurea in ingegneria oppure diploma di geometra, 
conoscenza di applicativi specifici (CAD - BIM) e del Pacchetto Office. 
Ottima conoscenza della lingua italiana. Si valutano preferibilmente 
persone con esperienza pregressa, ma vi è apertura anche a formare 
giovani che si dimostrino interessati alla professione. Si offre rapporto di 
lavoro a tempo determinato con prospettiva di stabilizzazione. Full-time, 
40 ore settimanali con orario flessibile. Si valutano profili anche da fuori 
Provincia, con possibilità di lavoro in presenza e/o da remoto. 
L'inquadramento proposto è di un 3° o 4° livello per il CCNL Studi 
associati, con una fascia di RAL dai 21000 euro ai 24500 euro, 
commisurata all’esperienza maturata. Sede di lavoro: FELTRE.
Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato 
C1/Livello avanzato C1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

33
(53492
4/FELT
R)

FELTRE Commercio al 
dettaglio di 
calzature e 
accessori per 
calzature per 
adulti

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: Negozio feltrino cerca una risorsa da inserire in TIROCINIO 
come COMMESSA/O alle vendite. La persona selezionata verrà formata 
per le mansioni di accoglienza e assistenza alla clientela, attività di 
vendita, allestimento delle vetrine e supporto nella gestione quotidiana 
del punto vendita.
Requisiti richiesti: diploma di scuola superiore, conoscenza del pacchetto 
office, predisposizione al contatto con il pubblico.
L’orario di lavoro sarà dalle 9:00 alle 12:30 e dalle 15:30 alle 19:00. È 
prevista un’indennità di tirocinio pari a 600 euro mensili.



Si ricerca una persona dinamica, disponibile, motivata e con voglia di 
imparare e di mettersi in gioco. Luogo di lavoro: Feltre
Esperienza: no
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1
Tipo rapporto: TIROCINIO
Modalità di lavoro: FULL TIME

34
(53467
1/AGO
RD)

LIVINALLONG
O DEL COL DI 
LANA

Trasporto di 
passeggeri 
mediante 
funivie e 
sciovie

6 Manovratori di impianti a 
fune

Mansioni: Società di impianti a fune ricerca sei persone, giovani e 
dinamiche, da inserire nel proprio organico in qualità di AGENTI DI 
PEDANA DI IMPIANTI A FUNE per lo svolgimento delle seguenti attività:
- accoglienza dei passeggeri e assistenza alle operazioni di 
imbarco/sbarco
- monitoraggio del funzionamento dell'impianto
- pulizia e riordino dell'area di pertinenza dell'impianto e della stazione 
carico/scarico (compresa spalatura neve). 
Si richiede preferibile esperienza pregressa di almeno un anno, 
assolvimento dell'obbligo di istruzione, conoscenza della lingua italiana e 
buon inglese parlato.
Necessario il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro 
dell’Unione europea.
Previsto contratto a T.D. di 4 mesi, con orario full-time 8:00-17:00, 
inquadramento al 5° livello del CCNL ANEF, RAL di euro 26.109,30. 
L'azienda offre servizio mensa nei giorni lavorativi, alloggio per i 
domiciliati fuori zona ed eventuale servizio trasporto per il trasferimento 
casa-lavoro entro un certo chilometraggio. Saper sciare costituisce 
criterio preferenziale nell'individuazione dei candidati idonei. Sede di 
lavoro: Arabba (BL)
Esperienza: preferibile
Titoli di studio: [20000000] Licenza media
Lingue richieste: INGLESE Livello elementare A2/Livello elementare 
A2/Livello superiore B2; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 4 MESI
Modalità di lavoro: FULL TIME

35 LONGARONE Attività di 1 Addetti alla produzione di Mansioni: Agenzia di somministrazione ricerca per azienda cliente 



(53487
4/BELL
N)

agenzie di 
lavoro 
interinale e 
altre attività di 
fornitura di 
risorse umane

lenti e occhiali operante nel settore dell'occhialeria un/una Addetto/a ai frontali.
E' richiesta esperienza nella mansione.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato full time a giornata o su 2 
turni.
RAL 24.797 euro.
Sede di lavoro: Longarone
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

36
(53483
5/BELL
N)

LONGARONE Attività di 
agenzie di 
lavoro 
interinale e 
altre attività di 
fornitura di 
risorse umane

2 Addetti alla produzione di 
lenti e occhiali

Mansioni: Agenzia di somministrazione ricerca per azienda cliente 
addetti alla produzione di occhiali.
Le risorse inserite si occuperanno in particolare di:
pulitura/lucidatura su ruota
animatura dell'occhiale
controllo qualità del prodotto
Il candidato ideale possiede: preferibile esperienza nel settore 
occhialeria, buona manualità, precisione e attenzione al dettaglio; 
capacità di lettura di semplici schede tecniche; disponibilità a lavoro su 
turni; affidabilità e predisposizione al lavoro in team.
Si offre lavoro a tempo determinato full time su due turni. RAL 27.994. 
Sede di lavoro: Longarone
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: TURNI (SOLO GIORNO)

37
(53474
6/PVDC
D)

PIEVE DI 
CADORE

Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

1 Camerieri di ristorante Mansioni: Cercasi Cameriere/a di Ristorante a Pieve di Cadore
Albergo a Pieve di Cadore cerca un/una cameriere/a da inserire nel 
proprio staff con contratto a tempo determinato e disponibilità dai mesi 
autunnali. L'orario di lavoro sarà da concordare, con possibilità di 
impiego sia part-time sia full-time. Costituiscono titolo preferenziale una 
precedente esperienza nel ruolo e la conoscenza di una o più lingue 
straniere.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

38
(53467
4/PVDC

SAN VITO DI 
CADORE

Commercio al 
dettaglio non 
specializzato 

1 Commessi delle vendite al 
minuto

Mansioni: Per punto vendita situato a San Vito di Cadore siamo alla 
ricerca di un/una Responsabile di Reparto Abbigliamento da inserire con 
disponibilità immediata.



D) con prevalenza 
di altri prodotti 
alimentari, 
bevande o 
tabacchi

La risorsa sarà responsabile della gestione quotidiana del reparto, 
dell'organizzazione degli spazi espositivi, del riassortimento della merce 
e del monitoraggio delle scorte. Si occuperà inoltre dell'assistenza e della 
consulenza alla clientela, garantendo un servizio attento e professionale.
La posizione prevede anche il coordinamento delle attività del personale 
del reparto, la gestione delle priorità operative e la collaborazione con la 
direzione del punto vendita.
Cerchiamo una persona con esperienza nel settore retail, buone capacità 
organizzative e relazionali, orientamento al cliente e attitudine al 
coordinamento.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

39
(53490
7/FELT
R)

SETTEVILLE Fabbricazione 
di montature 
per occhiali

2 Addetti alla produzione di 
apparecchi ottici

Mansioni: Azienda di Setteville è alla ricerca di n.2 operai/ie addetti al 
taglio delle lenti mediante utilizzo di macchine LMF e al successivo 
montaggio.
Costituiscono requisiti preferenziali: precedente esperienza nella 
mansione, possesso della patente B e la disponibilità di un mezzo 
proprio, diploma tecnico o professionale e buona conoscenza della 
lingua italiana.
Si offre contratto a tempo determinato, con orario di lavoro full time, dalle 
8:00 alle 12:00 e dalle 12:30 alle 16:30. CCNL Occhialeria-Industria, 
fascia di livello dal 2° al 4° in base all'esperienza maturata, RAL da 
23.886 euro a 27.650 euro.
Sede di lavoro: Setteville.
Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio 
B1/Livello intermedio B1
Patenti richieste: PATENTE B
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

40
(53462
6/BELL
N)

VAL DI ZOLDO Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

4 Camerieri di albergo Mansioni: Caratteristico hotel di montagna (3 stelle) situato a Zoldo Alto 
a pochi metri dalle piste da sci cerca addetti/e alle pulizie-camerieri/e ai 
piani. La figura si occuperà della pulizia delle camere e delle aree comuni 
della struttura. Si ricercano persone responsabili, affidabili, ordinate e 
con occhio attento ai dettagli. L'aver maturato esperienza e la 
conoscenza dell'inglese saranno considerate un plus. Si offre contratto di 
lavoro stagionale dal dicembre a marzo, ccnl turismo, con orario full-time 



(40 ore settimanali), range retributivo 1.200-1.400 euro mensili a cui si 
aggiunge vitto ed alloggio offerto dalla struttura. Sede di lavoro: Zoldo 
Alto.
Esperienza: preferibile
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 4 mesi (dic-mar)
Modalità di lavoro: FULL TIME

41
(53457
2/BELL
N)

VAL DI ZOLDO Trasporto di 
linea di 
passeggeri su 
strada 
specializzato 
per visite 
turistiche

1 Cuochi in alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Rifugio della Val di Zoldo ricerca, per la stagione invernale, un 
Aiuto Cuoco con esperienza. La figura si occuperà della realizzazione 
autonoma delle preparazioni sulla base delle indicazioni dell’Executive 
Chef, curando la cottura e la presentazione dei piatti prima del servizio, 
nonché la pulizia e l’organizzazione della propria postazione e il rispetto 
delle normative in materia di sicurezza alimentare e HACCP. Si offre 
contratto stagionale dal 20 dicembre al 31 marzo, CCNL Turismo, con 
orario full-time di 40 ore settimanali e retribuzione indicativa di 1.600–
2.000 Euro mensili, oltre a vitto e alloggio a carico della struttura. Sede di 
lavoro: Val di Zoldo (BL).
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello elementare A2/Livello elementare 
A2/Livello elementare A2; 
ITALIANO Livello professionale C2/Livello professionale C2/Livello 
professionale C2
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata (mesi): Stagione invernale 26/27
Modalità di lavoro: FULL TIME

42
(53458
0/BELL
N)

VAL DI ZOLDO Servizi di 
alloggio di 
alberghi e simili

2 Cuochi in alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Azienda leader nel campo della gestione alberghiera e delle 
strutture ricettive cerca Chef de partie per le proprie strutture site nello 
Zoldano e nel trevigiano.
Compiti della risorsa saranno: Elaborare i piatti della carta.
Assicurarsi che i piatti siano ben presentati e curati.
Garantire il rispetto delle norme di igiene e sicurezza oltre la 
manutenzione dei beni.
Collaborare con lo chef e tutto lo staff per garantire efficienza e 
continuità.
I requisiti richiesti sono:
Sorriso naturale e approccio positivo anche sotto pressione.



Creatività pratica nell'organizzazione del lavoro.
Rigoroso rispetto delle normative HACCP e sicurezza.
Passione per l'innovazione gastronomica.
Efficienza operativa e gestione ottimale delle risorse.
Attenzione ai dettagli.
Disponibilità a turni flessibili.
Flessibilità geografica.
Le doti più apprezzate per entrare a far parte del gruppo sono:
Creatività e precisione – Ogni piatto è una firma,
Organizzazione e pragmatismo – Gestire cucina, tempi e risorse con 
maestria,
Passione e resilienza – La cucina è la vita, anche nei momenti di picco,
Team player – Saper guidare, ma anche ascoltare e valorizzare la 
squadra.
Si offre contratto di lavoro stagionale a tempo determinato full time (40 
ore settimanali), ccnl ANPIT CISAL, con inserimento al Livello C1, paga 
base nazionale conglobata euro 1.548,91 a cui si aggiungono vitto e 
alloggio gratuiti. Possibilità di proroga e stabilizzazione all'interno del 
gruppo.
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE



IncontraLavoro RDM: selezioni nel bellunese per addetti alla produzione

Nel bellunese sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro RDM, il recruiting promosso da Regione del 
Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dal Centro per l'impiego di Feltre in collaborazione con il CPI di Belluno.
Obiettivo dell'iniziativa è selezionare diversi profili di addetti alla produzione da inserire nello stabilimento di Santa Giustina (BL) di Reno De 
Medici Spa, azienda parte di RDM Group, leader nella produzione di cartoncino riciclato. Si ricercano: operatori addetti al taglio per la 
conduzione della taglierina, anche senza esperienza. Si richiede patente di guida B e mezzo di trasporto proprio, buona conoscenza della lingua 
italiana e disponibilità al lavoro su tre turni a ciclo continuo; addetti alla conduzione di carrello a pinze per la movimentazione e l'alimentazione di 
bobine verso le linee di lavorazione. Si richiede esperienza di almeno un anno, abilitazione alla conduzione di carrello elevatore semovente, patente 
di guida B e mezzo di trasporto proprio. Si richiede inoltre una buona conoscenza della lingua italiana e la disponibilità al lavoro su tre turni a ciclo 
continuo. Si offre un contratto iniziale a tempo determinato con prospettiva di stabilizzazione, servizio mensa interno e possibilità di alloggio per i 
lavoratori non domiciliati nel territorio. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al portale 
ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento "IncontraLavoro RDM” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. I candidati idonei 
saranno invitati a partecipare a un evento di recruiting in programma il 6 ottobre, in cui avranno la possibilità di conoscere l'azienda e svolgere 
un colloquio. Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile consultare il portale dell'Assistenza.

https://assistenza.venetolavoro.it/
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/cpi/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta  : si cercano addetti per la stagione turistica invernale  

Sono aperte le selezioni per partecipare alla nuova edizione di IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta, il recruiting promosso da Regione del 
Veneto e Veneto Lavoro, organizzato dai Centri per l’impiego dell'Ambito di Belluno in collaborazione con ConfCommercio Belluno-Dolomiti, 
Federalberghi Belluno-Dolomiti, gli Enti Bilaterali del Terziario e del Turismo di Belluno, e Longarone Fiere Dolomiti. Obiettivo dell'iniziativa 
è selezionare  addetti per la prossima stagione turistica invernale da impiegare nei settori del commercio e dei servizi, dell’ospitalità e della 
ristorazione, nelle strutture ricettive e alberghiere -  di  diverse categorie -  del  comprensorio delle Dolomiti  e nelle località turistiche della 
montagna veneta. Tra i principali profili ricercati: addetti alla reception, camerieri di sala, cuochi e aiuto cuochi, baristi, commessi, camerieri ai  
piani, addetti alle pulizie, operatori degli impianti di risalita. L’iniziativa è organizzata in occasione della manifestazione "Dolomiti HoReCa Fiera 
per l'ospitalità e la ristorazione in montagna" in programma a Longarone Fiere dal 12 al 14 ottobre 2026. Veneto Lavoro sarà presente con 
uno stand del Centro per l'impiego di Belluno. Nella mattinata del 14 ottobre saranno organizzati una serie di colloqui - in presenza o da remoto 
- tra le imprese alla ricerca di personale e i candidati preselezionati. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online 
accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto  tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio Centro  per  l'Impiego  Online alla  sezione 
“IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Turismo Montagna Veneta” sono pubblicate le offerte - in continuo aggiornamento - con 
la descrizione dettagliata dei profili ricercati.  Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile consultare il portale 
dell'Assistenza.

https://assistenza.venetolavoro.it/
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/cpi/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


WEBINAR

Si segnala che il giorno 22/10/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Le opportunità di lavoro con i CPI e ClicLavoro Veneto 

Obiettivo del webinar è presentare i servizi offerti dai Centri per l'Impiego del Veneto per facilitare l'incontro tra domanda e offerta di lavoro, e offrire  
una panoramica delle ricerche di personale in corso all'interno del mercato del lavoro veneto. L’incontro darà indicazioni pratiche e suggerimenti utili  
per candidarsi alle offerte di lavoro gestite dai Centri per l'impiego. Verranno illustrate le funzionalità del servizio CENTRO PER L'IMPIEGO ONLINE 
disponibile sul sito ClicLavoro Veneto, che consente di visualizzare le opportunità di lavoro e candidarsi online. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/2561361171948551776

https://register.gotowebinar.com/register/2561361171948551776


Concors i  scuola  de l l ’obbl igo

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina, Feltre 
(BL) n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di 

collaboratore professionale autista di autobus Area degli 
Operatori esperti presso il Comune di Seren del Grappa 
(BL)

https://url.regve.it/r/179c09f2 09/10/2026

Concors i  con  d ip loma

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana Feltrina, Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di Istruttore 
Agente di Polizia Locale - Area degli Istruttori, presso il 
Comune di Alleghe (BL).

https://url.regve.it/r/a7e51973 22/10/2026

Unione Montana Feltrina, Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Tecnico - Area degli Istruttori, presso il Comune di 
Sedico (BL).

https://url.regve.it/r/a7e51973 22/10/2026

Unione Montana Feltrina, Feltre 
(BL)

n. 1 posto, a tempo parziale e indeterminato, di Istruttore 
Tecnico - Area degli Istruttori, presso il Comune di 
Lamon (BL)

https://url.regve.it/r/f5e2530e 09/10/2026

Collegio Geometri e Geometri 
Laureati di Belluno

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, profilo 
Amministrativo - Area degli Assistenti.

https://url.regve.it/r/f700a7fa 28/09/2026

Comune di Cibiana di Cadore 
(BL) n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore https://url.regve.it/r/4ddb43b4 28/09/2026

https://url.regve.it/r/a7e51973
https://url.regve.it/r/a7e51973
https://url.regve.it/r/4ddb43b4
https://url.regve.it/r/f700a7fa
https://url.regve.it/r/f5e2530e
https://url.regve.it/r/179c09f2


Amministrativo - Area degli Istruttori.

Comune di Cibiana di Cadore 
(BL) n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 

Tecnico - Area degli Istruttori
https://url.regve.it/r/3f1b9411 28/09/2026

Concors i  con  laurea

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS 1 Dolomiti - 
Belluno Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 

assunzioni a tempo determinato di Tecnico della 
prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - Area dei 
professionisti della salute e dei funzionari

https://url.regve.it/r/12fd59c1 11/01/2027

Comune di Cibiana (BL)
n 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
tecnico - area dei funzionari e dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/fe1666c4 28/09/2026

Concors i  a rea  socio -sani tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Assistente Sociale, Area PSF

https://url.regve.it/r/79dafa6c 04/03/2027

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Tecnico della 
Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/359dc84c 11/01/2027

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Operatore Socio Sanitario, Area degli Operatori

https://url.regve.it/r/06c3e1f0 12/12/2026

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Infermiere, Area PSF

https://url.regve.it/r/3ba97bc2 30/11/2026

https://url.regve.it/r/3ba97bc2
https://url.regve.it/r/06c3e1f0
https://url.regve.it/r/359dc84c
https://url.regve.it/r/79dafa6c
https://url.regve.it/r/fe1666c4
https://url.regve.it/r/12fd59c1
https://url.regve.it/r/3f1b9411


Azienda ULSS n. 1 Dolomiti, 
Belluno 

Avviso pubblico per assunzioni, a tempo determinato, di 
Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico, Area PSF

https://url.regve.it/r/6e115de7 09/11/2026

Avvis i  d i  mobi l i tà

Ente Posti a concorso url scadenza

Provincia di Belluno n. 1 posto di Funzionario Specialista Informatico nes 
Servizio ICT - Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione

https://url.regve.it/r/6a4132a8 26/10/2026

Comune di Lozzo di Cadore (BL) n. 1 posto di Istruttore di Polizia Locale con mansioni di 
Guardia Boschiva - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/65cb78ad 22/10/2026

Comune di Belluno n. 1 posto di Istruttore di Polizia Locale - Area degli 
Istruttori

https://url.regve.it/r/795ca067 22/10/2026

Comune di Setteville (BL) n. 1 posto di Istruttore Amministrativo Contabile - Area 
degli Istruttori

https://url.regve.it/r/030ed4e1 30/09/2026

Comune di Sedico (BL) n. 1 posto di Istruttore di Polizia Locale - Area degli 
Istruttori

https://url.regve.it/r/70e8e23a 26/09/2026

https://url.regve.it/r/65cb78ad
https://url.regve.it/r/6a4132a8
https://url.regve.it/r/70e8e23a
https://url.regve.it/r/030ed4e1
https://url.regve.it/r/6e115de7

	Concorsi scuola dell’obbligo
	n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di collaboratore professionale autista di autobus Area degli Operatori esperti presso il Comune di Seren del Grappa (BL)
	https://url.regve.it/r/179c09f2
	09/10/2026
	Concorsi con diploma
	n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di Istruttore Agente di Polizia Locale - Area degli Istruttori, presso il Comune di Alleghe (BL).
	n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori, presso il Comune di Sedico (BL).
	n. 1 posto, a tempo parziale e indeterminato, di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori, presso il Comune di Lamon (BL)
	n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, profilo Amministrativo - Area degli Assistenti.
	n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore Amministrativo - Area degli Istruttori.
	https://url.regve.it/r/4ddb43b4
	28/09/2026
	n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore Tecnico - Area degli Istruttori
	https://url.regve.it/r/3f1b9411
	28/09/2026
	Concorsi con laurea
	Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per assunzioni a tempo determinato di Tecnico della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro - Area dei professionisti della salute e dei funzionari
	https://url.regve.it/r/12fd59c1
	11/01/2027
	n 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario tecnico - area dei funzionari e dell'elevata qualificazione
	https://url.regve.it/r/fe1666c4
	28/09/2026
	Concorsi area socio-sanitaria
	Avvisi di mobilità

